CANDIDATURE - PROGRAMME TITRES

REPONSE A LA PROPOSITION DE MISSION

Direction du Programme Titres

Charenton-le-Pont - DSI - Mission de 3 mois renouvelable

Madame, Monsieur,

Votre mission appelle davantage qu’un pilotage de portefeuille : elle requiert une direction de programme
capable d'organiser la gouvernance, d’éclairer les arbitrages et de sécuriser I'exécution dans un
environnement a forte exposition.

Mon profil réunit précisement cette double culture métier et IT. Issu des systemes d’information des
marchés de capitaux — du middle et back office aux projets de Place —, jai ensuite élargi mon
périmetre a la direction de projets, a la transformation et a 'accompagnement des directions.

Je peux intervenir comme chef d’orchestre entre DSI, Métiers, sponsors et équipes : installer une vision
consolidée du Programme Titres, mettre sous contrdle jalons, dépendances, risques et engagements,
puis préparer des décisions lisibles pour les instances de gouvernance et le COMEX.

RMATION SI

DIRECTEUF

Ma priorité sera de rendre le programme pilotable dés les premieres semaines, avec une trajectoire
claire, des responsabilités explicites et un dispositif de suivi au service de I'action.

panuel
- Je serais heureux d’échanger avec vous sur les enjeux et les résultats attendus.
4 . i 59, rue de Ponthieu, Bureau 326 - 75008 Paris - FRANCE
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POSITIONNEMENT

Directeur de programme a double culture IT-Métier, avec une
E I expérience des systemes financiers, des Marchés de Capitaux et
I I l I I l a,n u e de la transformation. Une posture de chef d’orchestre : structurer,

aligner et rendre la decision possible.

%L Direction de programme 2. Gouvernance Sl
. Pilotage de programmes Instances de décision, reporting
DlreCteur de Programme SI complexes, trajectoires, jalons et exécutif, risques et plans d’actions.
i dépendances.
Transformation - Gouvernance - P
Titres
% Coordination transverse 4 Marchés de capitaux
D de la visibilité 3 la DS ; | bi Interface DSI, Métiers, sponsors et Front-to-back, post-trade,
SRR UG ) [PITSTEEIEN [E5 G et équipes projet sans lien reglement-livraison, clearing,
et sécuriser I'execution. » hiérarchique. netting, P&L.
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o FORMATIONS & CERTIFICATIONS

Marchés de Capitaux

UBS Securities France

PARCOURS & CONTRIBUTION Projets pour salle de marchés et fonctions post-trade. Coordination MOA, ESSEC Business School
MOE, métiers et équipes internationales. Projets de Place, migration Sl et
architecture N-Tiers.

. Advanced Management Program — ESSEC
n p rO I p O u r o Progiciels financiers Executive Education

Décalog Diplome Management Général - International General

Support client OPCVM, création d’équipe, procédures incidents et Management - 2003-2004 - Master 3¢ cycle.
coordination des livraisons.

o Direction des programmes Specialized Management Degree — ESSEC

ro ra.l I l I I l e HSEVEN Executive Education
p g Business Administration and Management, General -

Conception des programmes

m o Seélection, accompagnement et suivi des entrepreneurs 1995-1996 - 29 cycle.
o Lobbying auprés des autorités de régulation financieres
I O a e o Gestion des partenariats .
. « Gestion du recrutement de I'équipe Fidaroc Grant Thornton
« Accompagnement a la levée de fonds
o Direction générale déléguée L’évaluation des portefeuilles de capital
Prendre de la hauteur sans perdre CasaBee e eticsemont
|’eXéCUt|0n . Cad Fer |eS travaux, SynChronlser o Lobbying aupres des autorités de régulation Selon les recommandations de 'PEV-VG.
o Gestion des partenariats : 20 conventions signees
I I « Gestion des ventes : 100 abonnements
les acteurs et transformer les Slgnaux pI’Ojet o Gestion du recrutement Optimiser le reporting et la présentation de la
en déCiSiOnS C|aireS. o Gestion des opérations financieres performance des fonds
o Direction de projets - Maroc
) E-CHARLEMAGNE
PRIORITE DE PRISE EN MAIN Intégration de 'ERP Konosys a I'Office de la Formation Professionnelle et
de la Promotion du Travail (OFPPT) et au ministere de I'Artisanat.
Architecture du .program.rrle : worlfstreams - 3 e p—
dépendances - jalons critiques - risques - ESCA Ecole de Management
engagements budgétaires - dispositif de pilotage Gestion de la transformation numérique de I'école pour I'accréditation US Objectif : une vision consolidée qui permet

AACSB. d’anticiper les risques et de décider
rapidement.
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